VARĖNOS SPECIALIOSIOS MOKYKLOS

METODINĖS GRUPĖS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šie nuostatai taikomi Varėnos specialiosios mokyklos metodinei grupei.

2. Šiame dokumente pateikiami Varėnos specialiosios mokyklos mokytojų metodinės grupės veiklos tikslai, uždaviniai, metodinės grupės funkcijos, veiklos formos, organizavimo tvarka, veiklos reglamentavimas ir koordinavimas.

3. Varėnos specialiosios mokyklos metodinė grupė – kolegiali kvalifikuotų specialistų grupė, reguliariai svarstanti ir teikianti siūlyumus mokymo strategijos ir taktikos, ugdymo turinio kaitos ir įgyvendinimo, ugdymo organizavimo bei kitais klausimais.

4. Metodinė grupė savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Švietimo ir kitais įstatymais, Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Švietimo koncepcija, Švietimo ir mokslo ministerijos norminiais aktais. 
II. PAGRINDINĖS ŠIAME DOKUMENTE VARTOJAMOS SĄVOKOS

1. Bendrojo lavinimo mokykla – mokykla, kurios pagrindinė veikla yra ugdymas pagal

 formaliojo švietimo pradinio, pagrindinio, vidurinio ar atitinkamas specialiojo ugdymo programas.

       2. Metodinė veikla – mokytojų, mokyklos vadovų bei kitų švietimo specialistų organizuota veikla, vienijanti juos pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai tobulinti, keičiantis gerąja pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija.

       3. Metodinė grupė – mokykloje veikianti mokytojų grupė, sudaryta pagal ugdymo koncentrą, klasę, sritį ar dalyką arba laikinai suburta tam tikrai problemai spręsti.

       4. Formalusis švietimas – švietimas, vykstantis teisės aktų numatyta tvarka, patvirtintas ir įregistruotas ugdymo programas, kurias baigus įgyjamas pradinis, pagrindinis, vidurinis, aukštesnysis, aukštasis išsilsvinimas ir ( ar) kvalifikacija.

        5. Išsilavinimas – Vyriausybės arba jos įgaliotos institucijos nustatyta tvarka pripažinta, asmens tam tikro lygio brandą liudijanti kompetencija, žinios, gebėjimai, įgūdžiai ir vertybinės nuostatos.
        6. Kompetencija – mokėjimas atlikti tam tikrą veiklą, remiantis įgytų žinių, įgūdžių, gebėjimų, vertybinių nuostatų visuma.

        7. Kvalifikacija – įstatymų, Vyriausybės arba jos įgaliotos institucijos teisės aktų nustatyta tvarka pripažintas mokėjimas ir teisė verstis tam tikra profesine veikla.

        8. Mokykla – įstaiga, kurios pagrindinė veikla – formalusis ar neformalusis švietimas.

        9. Mokytojas – asmuo, ugdantis ir mokantis mokinius pagal formaliojo arba neformaliojo švietimo programas.
      10. Metodinė priemonė – mokytojų ar kitų autorių parengta medžiaga, kurioje perteikiama ugdymo patirtis, rekomenduojama medžiaga mokymui ir mokymuisi.

      11. Mokymo ir mokymosi priemonės – mokinių ugdymui naudojamos vaizdinės, techninės, demonstracinės, kompiuterinės priemonės.

      12. Neformalusis švietimas – švietimas pagal įvairias švietimo poreikių tenkinimo, kvalifikacijos tobulinimo, papildomos kompetencijos įgijimo programas.

      13. Pedagogas – asmuo, įgijęs valstybės nustatytą išsilavinimą ir pedagogo kvalifikaciją. 
      14. Ugdymas – mokymas, lavinimas, įgūdžių, gebėjimų ir vertybinių nuostatų formavimas.

      15. Ugdymo programa – įvairiai formalizuota švietimo programa, kurios turiniu, perteikimo būdais ir metodais siekiama numatyto rezultato.
      16. Ugdymo turinys – integruota žinių, įgūdžių, gebėjimų, vertybinių nuostatų sistema

III. METODINĖS GRUPĖS VEIKLOS TIKSLAS IR UŽDAVINIAI
Metodinės veiklos tikslas – siekti nuolatinio mokytojų profesinės kompetencijos ir švietimo proceso veiksmingumo užtikrinimo.

Metodinės veiklos uždaviniai:

· Užtikrinti metodinį ir dalykinį mokytojų bendradarbiavimą;

· Skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalytis gerąja pedagogine patirtimi, skatinti ją;

IV.METODINĖS GRUPĖS SUDARYMO IR VEIKLOS PRINCIPAI

1. Metodinę grupę sudaro aukštos kvalifikacijos, veiklūs, iniciatyvūs ir kūrybiškumu pasižymintys mokytojai ir auklėtojai.

2. Metodinės grupės pirmininkas renkams dvejiems metams.

3. Pimininkas atstovauja metodinei grupei ir vadovauja jos veiklai.

V. METODINĖS GRUPĖS FUNKCIJOS

Metodinės grupės funkcijos:

· Numatyti grupęs metodinės veiklos prioritetus;
· Nagrinėti ugdymo turinio įgyvendinimo sėkmingumą, inicijuoti mokytojų gerosios patirties sklaidą mokykloje;

· Inicijuoti naujas kvalifikacijos tobulinimo programas;

· Vertinti, recenzuoti ir aprobuoti mokytojų parengtus metodinius darbus, metodines priemones ir, autoriams pritarus, inicijuoti ir koordinuoti jų sklaidą;

VI. TEISĖS IR PAREIGOS

1. Metodinė grupė turi teisę:

1.1. gauti iš Švietimo skyriaus informaciją, reikalingą metodinės grupės veiklai;

1.2. skleisti informaciją apie metodinės grupės veiklą rajone;
2. Metodinės grupės nariai turi teisę:

2.1. inicijuoti klausimų svarstymą metodinės grupės susirinkimuose;

2.2. susipažinti su visa metodinės grupės turima medžiaga;

2.3. gauti informaciją apie Švietimo skyriaus, Švietimo centro ir metodinės grupės organizuojamus renginius;

2.4. dirbti savitarpio pagarba pagrįstoje, psichologiškai saugioje aplinkoje

3. Metodinės grupės nariai privalo laikytis teisės aktais patvirtinyų Mokytojo etikos normų.

VII. METODINĖS GRUPĖS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

1. Metodinė veikla organizuojama vadovaujantis demokratijos, kolegialumo ir procedūrų skaidrumo principais.
2. Metodinės grupės posėdžiai rengiami esant reikalui, bet ne rečiau kaip kartą per du mėnesius. Susirinkimus inicijuoja metodinės grupės pirmininkas. Susirinkimą gali inicijuoti ir veiklos koordinatorius.

3. Metodinės grupės narys neturi teisės dalyvauti balsavime, svarstant klausimus, su kuriais jis tiesiogiai susijęs. Apie tai jis privalo pranešti prieš balsavimą.

4. Kiekvienais metais rugsėjo mėnesį metodinė grupė patvirtina savo veiklos planą mokslo metams.

5. Visi metodinės grupės susirinkimai protokoluojami. Protokolą pasirašo pirmininkas ir sekretorius. Metodinės grupės dokumentus saugo sekretorius arba pirmininkas pagal susitarimą.

6. Susirinkime nedalyvaujant metodinės grupės pirmininkui, nariai išrenka pirmininkaujantį asmenį, kuris ir pasirašo protokolą.

7. Metodinės grupės susirinkimas laikomas teisėtu, Kai jame dalyvauja du trečdaliai narių.

Varėnos specialiosios mokyklos metodinės grupės pirmininkas

(parašas)

(vardas, pavardė)

(mokyklos antspaudas)

